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1 maja 2020
Swiet Pracy

Tegoroczne Swieto Pracy przebiegalo
w dos¢ nietypowych okolicznosciach, bo
podczas pandemii. 1 maja to dzien, w kto-
rym pracownicy na calym Swiecie przy-
pominaja o prawie do godnego Zycia.
Jeszcze kilka tygodni temu szykowaliSmy
si¢ do manifestacji pierwszomajowych
w calym kraju.

ChcieliSmy przypomnie¢ rzadzacym, ze
powszechnie dost¢pna, dobrze zorganizo-
wana i oplacana praca jest gwarantem
stabilizacji i zadowolenia obywateli. Tego
poczucia bezpieczenstwa nie mieliSmy
woweczas, nie mamy go tym bardziej teraz
— w czasie pandemii COVID - 19. Tymi
slowami zaczyna si¢ tegoroczny 1-sz0 ma-
jowy apel Prezydium OPZZ. Pandemii

koronawirusa zmusila Ogolnopolskie Po-
rozumienie Zwigzkow Zawodowych do
ograniczenia.

Przedstawiciele OPZZ zlozyli kwiaty pod
Bramg Stracen na warszawskiej Cytadeli,
pod pomnikiem Ignacego Daszynskiego oraz
na Placu Grzybowskim. W uroczystosci
udziat wzieto kierownictwo OPZZ.
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W swoim wystapieniu przewodniczacy pod-
kreslit, ze tegoroczne Swicto  Pra-
cy obchodzimy w szczegdlnych, nie spotyka-
nych od pokolen warunkach zagrozenia
zdrowia, Zycia, ale rowniez i bytu ekono-
micznego polskich rodzin.

Przewodniczacy skomentowat rowniez dzia-
fania rzadu w zakresie przeciwdziatania ne-
gatywnym skutkom epidemii: Kolejne usta-
wy antykryzysowe zamiast poprawiac, po-
garszajq sytuacje materialng pracownikow.
Dajq podstawe do obnizania wynagrodzenia,
pogarszajq warunki pracy, odbierajg prawa
pracownicze, ufatwiajq zwolnienia. Aktualnie
przygotowywana nowelizacja likwiduje fun-
dusz socjalny. Takie dziatania trudno nazwac
obrong miejsc pracy i wynagrodzen. Na takie
dziatania nie ma zgody OPZZ.

Wystgpienie przewodniczqcego jest dostgpne na Stro-
nie www.opzz.org.pl
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Andrzej Radzikowski w imieniu czlonkéw
OPZZ podzigkowat réwniez wszystkim pra-
cownikom, ktérzy pomimo bardzo trudnych
warunkdéw, z narazeniem swojego zycia
1 zdrowia narazaja siebie, aby ratowac nasze
zycie i zdrowie.

Oprocz obchodéw w Warszawie, symbo-
liczne uroczystosci odbyly si¢ rowniez
w innych miastach Polski.

Pamigtajac o zachowaniu obowigzujacych
srodkéw ostroznosci Rada OPZZ Woje-
wodztwa Opolskiego uczcita 1 maja to wy-
jatkowe dla klasy robotniczej $wigto pan-
stwowe.
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[fot. Fb Rada OPZZ Wojewodztwa Opolskiego]

Delegacja Rady OPZZ wojewodztwa lubu-
skiego uczcila pamie¢ walczacych o godng
prace i place.

Symboliczne obchody 1 maja odbyty si¢
rowniez w Krakowie. Rada Opzz Woje-
wodztwa Matopolskiego ztozyta w hotdzie
tym, ktorzy swoja praca tworzyli wielkos¢
Naszej Ojczyzny.

[fot. Fb Rada OPZZ Wojewddztwa Matopolskiego]

1 Maja 2020r. na Placu Wolnosci w Byd-
goszczy, jak co roku Rada OPZZ Wojewddz-
twa Kujawsko-Pomorskiego wraz z dziala-
czami partii lewicowych w skromnym gronie
ze wzgledu na panujacg pandemi¢ COVID-
19 uczcita Swigto Pracy.

[fot. Fb Rada OPZZ Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego]

Turek: Obchody 1 Maja, $wigta ludzi pracy
zorganizowano skromnie, ale tradycyjnie —
podkreslit przewodniczacy Rady Powiatowej
OPZZ Mirostaw Kubicki. Razem z dziata-
czami SLD Turek $wigtowal takze leszczyn-
ski posel SLD Wiestaw Szczepanski. W kon-



ferencji prasowej wzial udzial takze lokalny
lider lewicy Mirostaw Marczewski.

[fot. https://turek24.com.pl]

W Czestochowie symboliczne Swieto Pracy
rowniez si¢ odbylo. Jak czytamy na profilu
w mediach spotecznosciowych OPZZ Czg-
stochowa: Nie mozemy spotka¢ sie tradycyj-
nie na obchodach Swieta Pracy, poniewaz
mamy trudny okres i wszyscy walczymy
w swoich domach z niewidzialnym przeciw-
nikiem, ale mimo wszystko pamietamy o tym
dniu i pomimo, ze nie mozemy wspolnie go
Swietowac, to jednak kazdy z Nas godnie
powinien obchodzi¢ ten czas. Chcemy przy-
pomnie¢ rzqgdzgcym w naszym kraju, ze po-
wszechnie dostepna, dobrze zorganizowana
I godziwie oplacana praca jest gwarantem
stabilizacji zyciowej i zadowolenia obywate-
li. Tego poczucia bezpieczenstwa dotychczas
nie mielismy, nie mamy go tym bardziej teraz
— w czasie pandemii COVID -19.

[fot. Fb OPZZ Czegstochowa]

Swieto Pracy odbyto si¢ rowniez w Szczeci-
nie. Jak poinformowatl Jacek Dubinski:
Punktualnie w samo potudnie zgodnie
z tradycjq, ztozylismy kwiaty pod pomni-
kiem Czynu Polakéw na Jasnych Blo-
niach w Szczecinie.

W uroczystosci udziat wzigli réwniez Da-
riusz Wieczorek - poset z ramienia SLD

oraz w imieniu prof. B. Liberadzkiego -

NIE dla zawieszenia

stosunku pracy
Komunikat OPZZ

Ogo6lnopolskie Porozumienie Zwigzkéw Za-
wodowych stanowczo sprzeciwia si¢ rzado-
wym planom wprowadzenia instytucji za-
wieszenia stosunku pracy z pracownikiem na
okres 3 miesiecy.

Ten niezwykle szkodliwy pomyst zaktada, ze
pracodawca miatby prawo czasowego zwol-
nienia pracownika z pracy i pozbawienia go
tym samym wynagrodzenia, jak i innych
swiadczen wynikajacych ze stosunku pracy.

Z dnia na dzien pracownik w wyniku jedno-
stronnej decyzji pracodawcy stracitby swoja
prace powigkszajac de facto szeregi bezro-
botnych, liczgc jedynie na miesieczng zapo-
moge od rzadu w postaci 1200 zl zasitku
solidarno$ciowego, za ktory musiatby prze-
zy¢ wraz ze swoja rodzina.

Oczywistym jest, ze gwalttowna utrata wyna-
grodzenia skutkowataby w wielu przypad-
kach powaznymi problemami pracownika,
w szczegolnosci z terminowym regulowa-
niem zobowigzan finansowych, a takze
utrzymaniem wlasciwego poziomu zycia.
Taka sytuacja z pewnoscig odbilaby si¢ ne-
gatywnie na zdrowiu, jak i zyciu pracownika
oraz jego rodziny.

Plany rzadu po raz kolejny dowodza, ze wie-
lokrotnie powtarzane przez premiera hasta



o zapewnieniu bezpieczenstwa pracownikow
1 wlasciwej ochronie miejsc pracy s3 pustymi
sloganami, a najwicksze koszty zwigzane
z pandemig Covid-19 ponosza pracownicy.

Zdecydowanie odrzucamy zatem ten pomyst,
razgco naruszajacy podstawowe zasady pra-
wa pracy 1 bedacy kolejnym dziataniem
przerzucajagcym koszty kryzysu gltownie na
pracownikow.

Emerytury stazowe
powinny stac si¢ faktem
jeszcze w tej kadencji!

Ogo6lnopolskie Porozumienie Zwigzkow Za-
wodowych od wielu lat buduje opini¢ pu-
bliczng wokoét potrzeby wprowadzenia eme-
rytur stazowych, czyli dodatkowej mozliwo-
Sci przejScia na emeryture ze wzgledu na
liczbg przepracowanych lat.

Z zadowoleniem wigc przyjelisSmy dzisiejsze
doniesienia prasowe, ze nasz postulat zysku-
je co raz szersze poparcie wsérdd innych
zwigzkow zawodowych 1 politykow.

Podkreslamy jeszcze raz: nasz projekt jest
w Sejmie! Czas na jego jak najszybsze pro-
cedowanie 1 wprowadzenie emerytur stazo-
wych w zycie!

O wieloletniej batalii OPZZ w sprawie eme-
rytur stazowych przeczytasz na stronie
www.opzz.org.pl.

Przypomnijmy, emerytury stazowe dawalyby
mozliwo$¢ przejécia na emeryture po prze-
pracowaniu przez kobiety 35 lat i 40 lat
przez me¢zczyzn bez wzgledu na wiek.

Obecnie Polki i Polacy mogg przej$¢ na eme-
rytur¢ w wieku 60 lat kobieta 1 65 lat mez-
czyzna.

Kierownictwo OPZZ

Minister Zdrowia
odpowiada OPZZ
ws. testow

,,Testy, testy, testy” — to jedna z pierwszych
inicjatyw OPZZ, ktéra podjeliSmy jeszcze
przed ogloszeniem stanu epidemii w Polsce.
InterweniowaliSmy trzykrotnie, zard6wno do
premiera jak i resortu zdrowia (18 marca,
2 1 18 kwietnia br.) o dwa rodzaje dziatan:
wdrozenie powszechno$ci przesiewowych
testow diagnozujacych zakazenie koronawi-
rusem wywotujacym chorobe COVID — 19
oraz o obligatoryjne i cykliczne badanie per-
sonelu, ktory jest narazony na bezposredni
kontakt z wirusem, a ktory coraz czesciej
i coraz liczniej jest zakazony badz podlega
kwarantannie z uwagi na podejrzenie zaka-
zenia. UpominaliSmy si¢ takze o obowigz-
kowe testowanie personelu zatrudnionego
w catodobowych placowkach pomocy spo-
tecznej, w szczegolnosci w Domach Pomocy
Spotecznej. Przypominalismy o tym opiniu-
jac kolejne wersje projektow Tarcz Antykry-
zysowych. Od naszego pierwszego pisma
mingto prawie 1,5 miesigca.

Odpowiedz z Ministerstwa Zdrowia jaka
otrzymalismy kilka dni temu — jest ogdlna,
mato konkretna i1 zaledwie dwuzdaniowa.
Resort zdrowia zapewnia, ze ,,(..) Personel
medyczny ma 1 bedzie mial zagwarantowany
dostep do testow na obecno$¢ wirusa SARS-
Cov-2. Koszty testdbw pokryje Narodowy
Fundusz Zdrowia”. W dalszej czeséci pismo
ministra odwotuje nas do strony Narodowego
Funduszu Zdrowia wyjasniajacej, ze Fundusz
zaktualizowal katalog produktow rozlicze-
niowych rozszerzajac dostgp do wykonywa-
nia 1 rozliczania badan diagnostycznych na
obecnos¢ wirusa SARS — CoV -2 w podmio-
tach leczniczych posiadajacych wtasne labo-
ratoria diagnostyczne. Poprawa dostgpu
obejmie rowniez pacjentdw i pracownikoéw



pozostatych podmiotéw leczniczych, w tym
diagnozowanych na SOR lub izbach przyje¢c
tych podmiotow.

Interwencje OPZZ, cho¢ z opodznieniem
wymuszaja na stronie rzagdowej reakcje.

Swiadcza o tym takze dzisiejsze poranne
stowa Ministra Zdrowia prof. Lukasza Szu-
mowskiego: ,,Apelujemy o testowanie per-
sonelu medycznego (...). Testuymy wiecej,
sg ku temu mozliwos$ci diagnostyczne. Jeste-
Smy na stabilnej krzywej, ale to nie oznacza,
ze epidemia wygasa (...)”. To odbicie
w lustrze naszych postulatow. Minister
wskazat takze, ze coraz liczniej uruchamiane
s punkty mobilnego pobierania wymazow,
a obecnie okoto 10 tys. testow jest wykony-
wanych dobowo.

Cho¢ jest coraz lepiej z testowaniem pra-
cownikow, nadal stan jest nadal daleki od
oczekiwanego — nadal problemem pozostaje
system pobierania prébek i brak powszech-
nosci testowania, jak tez jako$¢ pobieranego
materiatu. Bedziemy nadal dba¢ o poprawe
w tym zakresie 1 przypomina¢ ministrowi
o0 jego stowach.

Wyzszy zasilek dla osob
bezrobotnych jest
konieczny

Ogolnopolskie Porozumienie Zwigzkow Za-
wodowych domaga si¢ zwigkszenia zasitku
dla bezrobotnych do poziomu przewidziane-
go Konwencja nr 168 Migdzynarodowej Or-
ganizacji Pracy, czyli do poziomu co naj-
mniej 50 proc. ostatnio pobieranego wyna-
grodzenia.

Musimy pamigtaé, ze zasitek dla bezrobot-
nych jest wyplacany z Funduszu Pracy, na
ktory wplacane jest prawie 2,5 procent
z funduszu wynagrodzen pracownikéw. Ten
Fundusz to swoista forma ubezpieczenia na
wypadek utraty pracy.

W sprawie ustawowej mozliwosci wzrostu
zasitku dla bezrobotnych przewodniczacy
OPZZ Andrzej Radzikowski i wiceprzewod-

niczacy OPZZ Piotr Ostrowski spotkali si¢
z Adrianem Zandbergiem, przedstawicielem
klubu Lewica w Sejmie. Lewica zlozyla
w Sejmie projekt, ktéry jest zgodny z postu-
latami OPZZ w tej sprawie.

Niemey Czechy Stowacja Francja Hiszpania Polska

Zadamy wyiazych bwiadczed dia 0sdb traceych prace II!

Ztozenie projektu z naszymi postulatami
w Sejmie jest istotne w kontekscie niedaw-
nych wypowiedzi medialnych wicepremier
I minister rozwoju Jadwigi Emilewicz, ktora
poinformowata, ze w rzadzie trwaja rozmo-
wy na temat zwigkszenia zasitku dla bezro-

botnych.

Cieszymy sie, ze zgtoszony przez OPZZ po-
stulat podwyzszenia razaco niskich $wiad-
czen dla bezrobotnych jest tematem dyskusji
wielu sit politycznych. Liczymy na to, ze
podniesienie zasitku, do poziomu co naj-
mniej 50 proc. ostatnio pobieranego wyna-
grodzenia jak najszybciej stanie si¢ faktem.

OPZZ apeluje
0 wynagrodzenia dla
pracownikow DPS

OPZZ domaga si¢ roéwnego traktowania pla-
cowego pracownikéw zatrudnionych w Do-
mach Pomocy Spolecznej, pracujacych i ma-
jacych bezposredni kontakt z pacjentami
z podejrzeniem lub zakazeniem wirusem
SARS-CoV-2 poprzez przyznanie im dodat-
kowego $wiadczenia pieni¢znego na analo-
gicznych zasadach, jak pracownikom me-
dycznym uczestniczacym w udzielaniu
Swiadczen zdrowotnych w podmiotach lecz-
niczych.



W dniu dzisiejszym skierowalismy w tej
sprawie pismo do Minister Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej Pani Marleny Malag
(w zalaczeniu).

Wejscie w zycie rozporzqdzenia Ministra
Zdrowia w sprawie standardéw w zakresie
ograniczen przy udzielaniu swiadczen opieki
zdrowotnej pacjentom innym niz z podejrze-
niem lub zakazeniem wirusem SARS-CoV-2
przez osoby wykonujgce zawod medyCzny
majgce bezposredni kontakt z pacjentami
z podejrzeniem lub zakazeniem tym wirusem
(Dz. U., poz. 775) — niestety podzielito pra-
cownikow, nie tylko ze wzgledu na czynno-
sci jakie wykonuja, jak 1 miejsce pracy.
Z ubolewaniem przyjeliSmy, ze opublikowa-
na regulacja pomineta pracownikow DPS —
6w, cho¢ wilasnie w tak trudnym czasie pan-
demii nalezy docenia¢ heroiczng prace
wszystkich pracownikow, a nie konfliktowac
ich ze wzgledu na miejsce zatrudnienia.
OPZZ na etapie konsultacji spotecznych
wnosito uwagi, by obja¢ zakresem rozporza-
dzenia nie tylko pracownikow medycznych,
ale wszystkich pracownikow podmiotow
leczniczych, stacji sanitarno - epidemiolo-
gicznych 1 Domow Pomocy Spolecznej ma-
jacych styczno$¢ z pacjentami z podejrze-
niem lub zakazeniem.

OPZZ oczekuje
obnizenia marz na

maseczki

Z uwagi ogloszony stan epidemii COVID-19
od dnia 16 kwietnia 2020 r. wprowadzono
obowigzek zakrywania ust 1 nosa przy uzyciu
np. maseczek ochronnych. Majac powyzsze
na uwadze minister rozwoju zaproponowala
w projekcie rozporzadzenia okreslenie mak-
symalnych marz hurtowych i detalicznych
maseczek w celu ochrony konsumentow
przed nieuczciwymi praktykami rynkowymi,
polegajacymi na zawyzaniu ceny sprzedazy
tych produktow w stosunku do cen sprzed
okresu epidemii. Oznacza to, ze przedsie-
biorstwa (dystrybutorzy, posrednicy sprze-
dawcy) w swojej dziatalnosci beda musieli

uwzgledni¢ ograniczenie cenowe wynikajace
z maksymalnej marzy na te wyroby. Celem
tego dziatania jest ochrona obywateli przed
nieproporcjonalnym wzrostem cen na wyrob
wykorzystywany w okresie obowigzywania
przepisow naktadajacych obowigzek zakry-
wania ust i nosa i zapewnienie stabilnosci
cen tych wyrobow na rynku polskim
w okresie epidemii wirusa SARS-CoV-2.

W ocenie OPZZ podejmowane przez rzad
dzialania majace na celu ochrone konsumen-
tow przed wzrostem cen sg celowe. Uwaza-
my jednak, ze zaproponowane marze sg zbyt
wysokie; powinny one ulec znacznemu obni-
zeniu, co najmniej o potlowe. Marza handlo-
wa w wysokosci 8% jest zbyt wysoka. Nale-
zy wzig¢ pod uwage, ze w okresie pandemii
podjeto radykalne dziatania na rynku pracy,
w wyniku ktorych czes¢ pracujacych stracita
prace, a tysigcom pracownikdw obnizono
wynagrodzenie do wysokosci ptacy mini-
malnej, co znaczaco zmniejszyto site nabyw-
cza ich wynagrodzen. Panstwu powinno za-
leze¢ na tym, aby jak najwieksza liczba kon-
sumentéw mogta zaopatrzy¢ si¢ w maseczke
ochrong w jak najnizszej cenie. Marza deta-
liczna w wysokosci 1,50 zt przy cenie hur-
towej maseczki 3 zl, to z pewnosciag zbyt
duzo, aby zapewni¢ powszechny dostep do
tanich maseczek ochronnych.

OPZZ proponuje takze, aby panstwo, w ra-
mach przystugujacych mu uprawnien, zwal-
czalo nieuczciwe praktyki rynkowe produ-
centow 1 dystrybutoréw innych S$rodkow
ochrony indywidualnej, takich jak np. prepa-
raty do odkazania, wprowadzane na rynek po
zawyzonych cenach.




